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Zatacznik nr 3 do regulaminu projektu

ZOBOWIAZANIE DO PRZEKAZYWANIA INFORMACJI DOTYCZACEJ SYTUAC)I PO ZAKONCZENIU
UDZIAtU W PROJEKCIE ,,Z NADZIEJA W PRZYSZtOSC W GMINIE ODRZYWOL”

nr projektu RPMA.09.01.00-14-d320/19

JANIZEJ POAPISANY/@ ettt e e r st et s et bt et es b ettt ere et ebenntens
(imie i nazwisko)

zobowigzuje sie do

. informowania Organizatora Projektu o zatrudnieniu oraz o uzyskaniu kwalifikacji, poszukiwaniu pracy do 4 tygodni
nastepujacych po dniu, w ktérym zakoAczytem/am udziat w projekcie?

. informowania Organizatora Projektu o rejestracji w Urzedzie Pracy do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie w
przypadku, kiedy nie podejmie zatrudnienia?

. dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych postep w procesie aktywizacji spotecznej i zatrudnieniowej® w okresie do
3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie.

. udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Realizatora Projektu i inne podmioty na zlecenie Instytucji
Posredniczacej.

. rejestracji w Urzedzie Pracy lub Agencji Posrednictwa Pracy do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie w
przypadku, kiedy nie podejme zatrudnienia.

. przejécia catej ciezki wsparcia w projekcie okreslonej w Indywidualnej Sciezce Rozwoju i umowie na wzér kontraktu
socjalnego oraz aktywnego poszukiwania pracy i wspdtpracy z posrednikiem pracy celem podjecia zatrudnienia po
zakonczeniu udziatu w projekcie.

MIEJSCOWOSC, DATA CZYTELNY PODPIS KANDYDATA/KI

1 Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek dostarczenia Organizatorowi Projektu dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie: kopia umowy o
prace, kopia umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zaktady pracy o zatrudnieniu, wpis do CEIDG oraz dowdd optacenia sktadek zdrowotnych
a takze dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji (certyfikaty, dyplomy, Swiadectwa ukoriczenia szkoty, wyniki egzamindéw), oraz
dokumentdéw potwierdzajacych poszukiwanie zatrudnienia (zaswiadczenie potwierdzajace rejestracje w Urzedzie Pracy), réwniez w przypadku
przerwania udziatu w projekcie, o ile Uczestnik/czka Projektu podejmie zatrudnienie bgdz uzyska kwalifikacje, rozpocznie poszukiwanie pracy.

2 Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek przedstawienia zaswiadczenia potwierdzajgcego rejestracje w Urzedzie Pracy.

3 Uczestnik/czka Projektu ma obowigzek dostarczenia Organizatorowi Projektu dokumentéw potwierdzajacych postep w procesie aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej tj.np. dotyczacych rozpoczecia nauki, certyfikaty ukoriczonych szkolerr, umowa o wolontariacie, opinia/zaswiadczenie
od pracownika socjalnego/terapeuty/psychologa/lekarza



